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Tierps Ryttarklubb

Tierps Ryttarklubb ar en ideell forening som &ar ansluten till Svenska Ridsportférbundet (SvRF), och
darigenom ansluten till Sveriges Riksidrottsforbund (RF).

Féreningen ar en sammanslutning av for ridsporten intresserade med dndamal att bl.a. framja ridningen
pa s& satt som anges i SVRFs stadgar, samt med sérskild malsattning att driva ridskola och verka for
god rid- och hastkunskap.

Var vardegrund

Tierps Ryttarklubbs vardeord ar Kunskap - Driv — Kamratskap

Var vision ar att vara Norra Upplands framsta ridsportcentrum och vi ska verka for god kvalitet i rid- och
hastkunskap.

< PaTierps Ryttarklubb &r alla valkomna och vi halsar pa varandra.
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< Vihjalper varandra oavsett alder och erfarenhet.
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» Vihar en saker anlaggning med ordning och reda, tydliga instruktioner och rutiner som alla foljer.

Tierps @ffmﬁfuéé



Ridskolans strategiska omraden

For att under aret arbeta mot Svenska ridsportforbundets vision ”Véarldens bésta ridskola - for alla
hela livet”, har vi valt att fokusera pa fyra fokusomraden:

En sakrare ridskola

Overgripande mal: Att ridskoleverksamheten i varje detalj ska genomsyras av sékerhet och trygghet
for hastar och manniskor.

Effektmal: Ridskolan ar en trygg och saker plats for idrott och fritid dér fler lar sig mer om hastar och
saker hasthallning.

«» Viska inkludera foraldrar och fa dem att kénna sig trygga genom att sprida kunskap om
verksamheten, hastar och saker hasthantering

% Viska genom forebyggande arbete, uppféljning och system for olycksrapportering minska antalet
olyckor/tillbud

* Viska arbeta for att ridskolan ar en levande motesplats och en jamlik miljo dar alla trivs och
kanner sig trygga

¢+ Viengagerar vara medlemmar i det gemensamma ansvaret i att vi har en saker anlaggning med
ordning och reda.

Ridskolehasten i fokus

Overgripande mal: Utbildade och vilmé&ende ridskolehéstar som trivs i en bra och séker miljé.

Effektmal: Ridskolan har en god hasthéallning som bygger pa kunskap, etik och moral dar hast far vara
hast och dar hastvalfard ar ett centralt begrepp i arbetet.

Det innebér att:

%+ Viska arbeta for hastarnas béasta i alla verksamheter pa ridskolan och verka for 6kat ansvar och
respekt for hastarnas val.

¢+ Viska vara tydliga och transparenta kring hur vi tar hand om véra hastar och star upp for
djurvalfard.

+» Viska Oka takten nar det galler att sprida hastkunskap och inspirera fler ska lara sig mer om hastar
och deras naturliga forutsattningar.

Werfﬂ @ffar&ﬂfﬁﬁ



Okad tillganglighet

Overgripande mal: Skapa relevanta och attraktiva motesplatser och verksamheter tillgangliga for alla
och med ridsportens vardegrund som tydligt riktmarke.

Effektmal: Ridskolan bedriver en trygg, attraktiv, hallbar och utvecklande och kvalitativ verksamhet
som ar 6ppen for alla och ar det sjalvklara valet for den som vill lara sig om hastar och ridning. Vi har
sakra och andamalsenliga ridskoleanlaggningar dar hastar och méanniskor trivs och utvecklas, och som
ger mojligheter till tavlingsverksamhet.

Det innebar att:
¢+ Viska arbeta for 6kad mangfald och for att nd grupper som inte naturligt hittar till stallet.

¢+ Viska arbeta optimera aktivitetsutbudet och géra utbudet sé attraktivt som mojligt for vara
medlemmar. Vi ser 6ver nya grupper for varierad ridning.

¢ Vierbjuder aterkommande och sarskilt under lov ett varierande aktivitetsutbud, som &ven
inbringar intakter till klubben

+ Vigenom en kraftfull kommundialog okar intresset och forstaelsen for ridsportens behov och
forutsattningar bland beslutsfattare.

< Genom kommundialog 6verse mojligheter till bidrag for fritidsverksamhet eller verksamhet
inriktad mot psykisk halsa.

¢ Viska skapa ekonomiska resurser for att halla ridpriser, avgifter och driftskostnader nere.

+» Svenska Ridsportforbundets modell for ryttarutveckling ska implementeras och goras tydlig for pa
ridskolan, séa att de som vill inspireras att utvecklas vidare.

Ledarskap och organisation

Overgripande mal: Oka kompetensen hos anstallda och 6vriga ledare pa ridskolan.

Effektmal: Ridskolan har en kompetent och engagerad styrelse och en motiverad personal som
tillsammans skapar en god foreningsanda och néjda medlemmar. Alla leder och verkar i enlighet med
ridsportens vardegrund.

Det innebar att:

% Viutvecklar verksamhetsstod for ledarskap, styrelsearbete, ekonomi och drift.
% Vikompetensutvecklar vara ledare i enlighet med framtagen utbildningsplan.
+* Viarbetar for en bra och saker arbetsmiljo

+¢+ Vivisar tydligt hur man leder enligt “ridsportandan” och var gemensamma vardegrund.

% Séakerstalla att klubbens ekonomi &r i balans genom atgarder sd som optimerat aktivitetsutbud
med Okat deltagande, nya typer av avsuttna och uppsuttna aktiviteter, hogre medlems- och
deltagaravgifter och eventuellt &ven sponsoravtal samt omfoérhandling av befintliga avtal.
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